САМОВРЕДНОВАЊЕ РАДА НАСТАВНИКА ПО КОМПЕТЕНЦИЈАМА

а на основу показатеља из кључних области НАСТАВА И УЧЕЊЕ, ПОСТИГУНЋА УЧЕНИКА И ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА
	К1-компетенције за наставну област, предмет и методику наставе

	индикатор
	процена
(+/-)
	докази (прилози)

	1. Остварује функционалне, образовне и васпитне циљеве у складу са општим принципима, циљевима и исходима образовања, наставним планом и програмом предмета који предаје, прилагођавајући их индивидуалним карактеристикама и могућностима ученика
	
	

	2. Усклађује циљеве, садржаје, методе рада и очекиване исходе, хоризонтално и вертикално повезује садржаје унутар школског програма
	
	

	3. Стално прати развој области коју предаје и наставу планира у складу са новинама
	
	

	4. Примењује разноврсне методичке поступке и облике рада, а у складу са циљевима, исходима и стандардима постигнућа, садржајима наставног предмета.
	
	

	5. Подстиче и користи употребу различитих медија у настави и одговарајуће и доступне технологије
	
	

	6. Постиче ученике да објективно процењују своје знање.
	
	

	7. Планира и предузима мере подршке ученицима на основу анализе остварености образовних стандарда постигнућа
	
	

	8. Прати и вреднује постигнућа ученика, примењујући објективно, јавно, континуирано и подстицајно оцењивање, дајући потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом раду
	
	

	9. Програм рада припрема тако да уважава: стандардне постигнућа, наставни план и програм и индивидуалне разлике ученика, водећи рачуна о садржајној и временској усклађености
	
	

	10. Вреднује и проверава постигнућа остварује у свим фазама наставног процеса.
	
	

	11. Користи оцењивање за процену ефикасност своје наставе и рада ученика и даље планирање.
	
	

	12. Родитеље благовремено информише о раду и успеху ученика.
	
	


	Укупно К1: 


	К2-компетенције за поучавање и учење и планирање

	индикатор
	процена
(+/-)
	докази (прилози)

	1. Осмишљава подстицајну средину за учење
	
	

	2. Омогућава активну улогу ученика и континуирано подстиче развој и примену различитих мисаоних вештина (идентификовање и решавање проблема, доношење одлука) и облика мишљења (критичко, аналитичко и дивергентно)
	
	

	3. Користи расположиви простор у окружењу у складу са садржајима и задацима наставе.
	
	

	4. Користи различита наставна средства и материјале.
	
	

	5. Задаци које даје су изазови за ученике, тарже примену наученог и подтичу радозналост.
	
	

	6. Упужује ученике у истраживачни рада и подстиче ученике да користи додадтне изворе инаформација (часописе, стручне кљихе, Интернет)
	
	

	7. Заједно са ученицима прави програме за појединие ваннаставне активности на основу њихових интересовања.
	
	

	8. Чланови стручних већа сарађују при планирању.
	
	

	9. У наставним плановима временески је усклађена обрада тема заједничких за више предмета.
	
	

	10. На основу неостварених планираних задатака, утврђених анализом провере резултата рада, прави краткорочне корекције планова.
	
	

	11. Добре припреме и тестове размењује са колегама.
	
	

	12. По реализованим часовима бележи запажања и допуне и користи их у следећем припремању.
	
	


	Укупно К2: 


	К3-компетенције за подршку развоју личности ученика

	индикатор
	процена
(+/-)
	докази (прилози)

	1. Прати индивидуално постигнуће ученика у циљу подстицања развоја
	
	

	2. Подстиче и развија самовредновање код ученика
	
	

	3. Планира интеракцију свих учесника у образовно-васпитном раду, засновану на поштовању различитости и уважавању потреба
	
	

	4. Пружа помоћ и подршку ученицима у њиховом организовању и учешћу у свим облицима школског живота
	
	

	5. Познаје процедуре за заштиту, безбедност ученика и реагује у складу са њима.
	
	

	6. Ученике подстиче са брину за своје здравње.
	
	

	7. Радовно користи прилику за похвалу и признање поступака и успеха ученика, на нивоу одељења и на нивоу школе.
	
	

	8. Ученике подстиче да организовано учествију у одлучивању по питањима која се непосередно тичу њих самих.
	
	

	9. Подржава ученике и помаже им да организују различите врете културних, музичких, спортских и сличних активности.
	
	


	Укупно К3: 


	К4-компетенције за комуникацију и сарадњу

	индикатор
	процена
(+/-)
	докази (прилози)

	1. Испитује потребе родитеља и друштвене заједнице и у складу с тим планира сарадњу са њима
	
	

	2. Подстиче иницијативу и слободу исказивања мисли, ставова и уверења код ученика, подстиче стварање позитивне социјалне климе у одељењу
	
	

	3. Са родитељима и друштвеном заједницом ради на утврђивању заједничких интереса
	
	

	4. Покреће, прихвата и ради на остваривању иницијативе родитеља и друштвене заједнице у остваривању заједничких интереса
	
	

	5. Уважава и поштује личност и приватност родитеља и осталих партнера у образовно-васпитном процесу
	
	


	Укупно К4: 


